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Klaipédos regos ugdymo centro tarybos
2018 m. vasario 19 d. posédzio protokoliniu
nutarimu (protokolas Nr. 1)

KLAIPEDOS REGOS UGDYMO CENTRO VADOVO 2017 METU VEIKLOS
ATASKAITA

2018 m. vasario 19 d.
Klaipéda

1. Istaigos pristatymas:

1.1. Klaipedos regos ugdymo centras — Klaipédos miesto savivaldybes biudZetiné $vietimo
pagalbos jstaiga. Duomenys apie Istaiga, kaip juridinj asmenj, kaupiami ir saugomi Juridiniy
asmeny registre, kodas 300044804. Buvein¢ - Baltijos pr. 31, LT-94130, Klaipéda. Telefono ir
fakso numeris - (8 46) 34 60 33; elektroninio pasto adresas - info@ruc.lt ; www.ruc.lt . Centre yra
du skyriai: Ikimokyklinio ugdymo skyrius (su priesmokyklinio ugdymo grupe); Socialinio ugdymo
skyrius.

1.2. jstaigos vadovas Laima Glaveckiené, bendrasis staZas - 35 metai, vadybinis stazas - 23
metai, direktoriaus pareigose - 10 mety, pirma vadybos kvalifikacine kategorija.

1.3. darbuotojy skaicius:

Administracijos darbuotojai (direktorius ir jo Specialistai Kiti darbuotojai
pavaduotojai, vyr. finansininkas, skyriu, (pedagoginiai ir (darbininkai,
poskyriy vadovai) nepedagoginiai valytojai ir kt.)
darbuotojai)
5 32 18
1.4. naudojamos patalpos:
Adresas Plotas (m?)
Baltijos pr. 31, LT- 94130, Klaipeda 1720,76 kv. m.
1.5. biudZetas:
Finansavimo $altiniai LéSos (tikst. Eur.)
2016 m. 2017 m.
Savivaldybeés biudZetas 358.6 378.7
Specialioji tiksliné dotacija 117.7 118.2
[staigos gautos pajamos 40.7 39.2
ES, VB ir kity Saltiniy projektams skirtos léSos (investiciniai, 10.5 125
kvalifikacijos tobulinimo, edukaciniai projektai ir pan.)
Labdara, parama, 2% GM ir kt. 3.2 3.9
I§ viso 530.7 8325

2. Istaigos veiklos rezultatai:

2.1. 2017 mety veiklos tikslai, uzdaviniai ir priemonés, rezultato vertinimo kriterijai ir pasiekti
rezultatai:

1. Tikslas — uztikrinti mokiniams auksta $vietimo paslaugy kokybe ir prieinamuma

1.1. Uzdavinys — laiduoti ugdymo programy jvairov

Priemoneés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai
1.1.1. Ugdymo Ugdosi ir $vietimo pagalbg | 2017-09-01  duomenimis Ikimokyklinio
proceso uztikrinimas gauna 150 ugdytiniy ugdymo skyriuje ugdesi 84 vaikai nuo 2 iki 7
mety amZiaus. Socialinio ugydmo skyriuje
ugdymas ir $vietimo pagalba organizuota 31




mokiniui su regos negalia, kurie integruotai
mokosi kitose $vietimo jstaigose. 36 suauge
neteke  regéjimo  asmenys  dalyvavo
neformaliojo $vietimo ir tiflopedagoginés
pagalbos programose. Ugdymo ir Svietimo
pagalbos programas jgyvendino 22 pedagogai
(20,5 etatai)

1.1.2. Ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo programy
jgyvendinimas

Pagal ikimokyklinio
ugdymo programa ugdosi
70 mokiniy, pagal
priesmokyklinio ugdymo
programg - 20 mokiniy

Pagal ankstyvojo ugdymo programg ugdyta
15 vaiky nuo 2 iki 3 mety amzZiaus. 46 vaikai
nuo 3 iki 6 mety amziaus ugdyti pagal
Ikimokyklinio ugdymo programa, 29 vaikai
nwo 6 iki 7 mety ugdyti pagal
priedmokyklinio ugdymo programa.
Ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo
programas jgyvendino 9 pedagogai (8,0
etatai). Visi Ikimokyklinio ugdymo skyriaus
vaikai dalyvavo meninio ugdymo, keramikos,
tapybos  ir  pie§imo, kiino  kultiros
programose, kurias jgyvendino 1 meninio
ugdymo pedagogas ir 3 neformaliojo
$vietimo pedagogai (1,5 etato)

1.1.3. Socialinio
ugdymo ir
neformaliojo $vietimo
programy
jgyvendinimas

30 integruotai
besimokanéiy mokiniy ir
40 netekusiy regejimo
suaugusiy asmeny gauna
$vietimo pagalbg ir ugdosi
pagal socialinio ugdymo
programas

Socialinio ugdymo skyriuje tiflopedagogine
pagalba buvo teikiama 31 mokiniui su regos

negalia. 36 netekusiems regejimo
suaugusiems asmenims organizuotas
socialinis  reabilitacinis ~ ugdymas  ir
tiflopedagoginé pagalba. Visiems jiems

organizuotas ugdymas pagal informaciniy
technologijy mokymo, meninio ugdymo,
keramikos, tapybos ir pieSimo programas,
organizuota sportiné veikla. Tiflopedagoging
pagalbg teiké 3 pedagogai. Socialinio
ugdymo programas jgyvendino 3 pedagogai
(1,5 etato)

1.1.4. Darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas ir
atestacijos vykdymas

Organizuojamas
nuolatinis ir tgstinis
mokytojy ir kity
specialisty profesinis
tobulinimasis

Kiekvienas pedagogas vidutiniskai 5 dienas
per metus tobulino kvalifikacija. Metodinese
grupése pristaté naujoves ir jdiegé savo darbe
informacines technologijas, parengé pojiiciy
lavinimo programa naudojant multisensorines
priemones

1.2. Uzdavinys - sudaryti saglygas §vietimo paslaugy

rieinamumui

Priemonés

Rezultato vertinimo
kriterijai

Pasiekti rezultatai

1.2.1. Kokybisko
maitinimo
organizavimas

Maitinta 84 Tkimokyklinio
ugdymo skyriaus
mokiniy, 18 vaiky taikyta
mokescio lengvata uz
maitinimg. Maitinta 12
Socialinio ugdymo
skyriaus programy
dalyviy

Sudaryta galimybé maitintis visiems (84)
Ikimokyklinio ugdymo skyriaus mokiniams,
nemokamas maitinimas skirtas 1 mokiniui ir
17 mokiniy taikyta 50 procenty mokescio
lengvata teisés akty nustatyta tvarka.
Sudaryta galimybé 12 suaugusiy netekusiy
regéjimo asmeny, kurie dalyvauja ugdymo
programose, maitintis centre.




1.2.2. Logopedinés Logopediné pagalba teikta | 35 vaikams teikta logopedo pagalba.

pagalbos teikimas 35 mokiniams Logopedine pagalba teikeé 2 logopedai (1,0
etatas)

1.2.3. Tiflopeda- Tiflopedagoginé pagalba | 48 procentams  Ikimokyklinio ugdymo

goginés ir §vietimo
pagalbos teikimas

teikta 32 ikimokyklinio
amziaus vaikams, 31
mokiniui ir 36
suaugusiems netekusiems
regéjimo asmenims

skyriaus vaiky teikta tiflopedagoginé pagalba,
kurig teiké 3 pedagogai. 31 mokiniui su regos
negalia, kurie integruotai mokosi bendrojo
lavinimo mokyklose ir 36 suaugusiems
netekusiems regéjimo teikta tiflopedagoginé
pagalba. Pagalba teike 6 tiflopedagogai (6,0
etatai)

1.2.4. Regimyjy
funkcijy korekcines
pagalbos vaikams
organizavimas

Regimyjy funkeijy
korekcija vykdyta 84
Ikimokyklinio ugydmo
skyriaus vaikams

100 procenty Ikimokyklinio ugdymo skyriaus
vaiky organizuotos regimyjy  funkcijy
korekcinés pratybos. Regimuyjy funkcijy
korekcija vykde 1 gydytojas oftalmologas

(0,1 etato) ir 2 bendrosios praktikos
slaugytojai (2,0 etatai).
1.2.5. Kineziterapinés | 12 Ikimokyklinio ugdymo | Kineziterapiné pagalba, atsizvelgiant |

pagalbos
organizavimas

skyriaus vaiky ir 14
suaugusiy netekusiy
regéjimo asmeny teikta
kineziterapiné pagalba

pateiktas mokiniy sveikatos paZzymas teikta
12 ikimokyklinio amziaus vaiky ir 14
suaugusiy neregiy. Kineziterapijos
uzsiémimus organizavo 1 Kkineziterapeutas
(0,5 etato)

1.3. Uzdavinys - uztikrinti sveikg ir saugia ugdymo(-si) aplinkg

Priemoneés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai
1.3.1. Aplinkos Nustatyti 20,4 etaty 23 (20,4 etaty) aptarnaujan¢io personalo
funkcionavimo aptarnaujanéio personalo | darbuotojai  uZtikrina jstaigos  aplinkos
uztikrinimas funkcionavimg
1.3.2.Sveikatingumo Parengta  sveikatingumo | Sveikatingumo programoje-projekte

programy
igyvendinimas

programa-projektas, kurig
jgyvendina neformaliojo
Svietimo pedagogas (0,5
etato) ir organizuojama
sportine veikla
suaugusiems netekusiems
regéjimo asmenims

dalyvauja 84 Ikimokyklinio ugdymo skyriaus
vaikai ir 18 Socialinio ugdymo skyriaus
suaugusiy neregiy. Du kartus per savaitg
kiekvienai darZelio grupei organizuotos kiino
kultiiros valandélés ir vieng kartg per savaitg -
sportinés pramogos. Visai bendruomenei
organizuoti 2 sportiniai renginiai, 2 sveikos
mitybos renginiai ir konferencija tévams apie
vaiky sveikatai palankiag mitybg

1.3.3. Apriipinimas
ugdymo priemonémis

[sigyta ugdymo priemoniy
meninei, pazintinei,
sportinei veikloms.
Atnaujintos ugdymo
erdvés vidaus patalpose ir
zaidimy aikstelése

[sigytos ugdymo priemones 84 Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus vaiky socialinei, sveikatos,
pazinimo, komunikavimo, meninei veiklai
vykdyti. Svietimo pagalbai teikti jsigyta
priemoniy poju¢iy lavinimui, kalbos ir
kalbéjimo lavinimui.

2. Tikslas - gerinti Regos ugdymo centro materialing bazg

2.1. Uzdavinys - vykdyt

i teises akty nustatytus higienos reikalavimus

Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai
2.1.1. Pastato fasado Renovuotas pastato 1969 mety pastato renovacija numatyta véliau

fasadas

renovacija

(pagal savivaldybes strateginius planus)




2.1.2. Apsvietimo
atnaujinimas

Penkiose Ikimokyklinio
ugdymo skyriaus grupése,
sporto saléje ir
aStuoniuose kabinetuose
atnaujintas ap$vietimas

Visose jstaigos patalpose, kuriose vykdoma
ugdomoji veikla ap$vietimas atitinka higienos
reikalavimus. Administracijos ir specialisty
kabinetuose  darbuotojams  uztikrinama
saugi ir sveika aplinka

2.1.3. Sanitariniy
jrenginiy jrengimas

Trijose ikimokyklinio
ugdymo grupése
sanitariniy patalpy
jrengimas atitinka
higienos normy
reikalavimus

Rezultatas pasiektas i§ dalies - trijose grupése
reikia jrengti po vieng unitazg ir vieng
plautuve

2.1.4. Baldy jsigijimas

50 procenty atnaujinti
vaikiskas lovytes,
staliukus ir kedutes

[sigyta 60 lovy¢iy (atnaujinta 60 procenty),
trims grupéms jsigyta 14 keturvie¢iy staliuky
ir 55 vaikiskos keédutés bei 20 keduciy dailés
studijai, vienoje grupéje jsigyta Zaisly spinta.
Atnayjinti baldai viename tiflopedagogo
kabinete ir pojuciy lavinimo kambaryje

2.1.5. Kiemo jrenginiy
atnaujinimas

Penkiose vaiky zaidimy
aikstelése atnaujinti
jrenginius

Suremontuotos penkiose zaidimy aikstelese
smélio dézés pagal higienos normy
reikalavimus. [sigyti 5 spyruokliukai ir vienas
zaidimy kompleksas “Traukinys”

2.2. Uzdavinys - pritaik

i patalpas Svietimo reikmeém

Priemonés

Rezultato vertinimo

Pasiekti rezultatai

kriterijai
2.2.1. PasiruoSimas Suremontuota 460 kv.m. | Remontui atlikti jsigyta remonto prekiy uz
naujiems mokslo patalpy ploto 1.800 eury, i8 jy 700 eury - paramos léSos.

metams

Perdazytos  penkios  grupés,  korpusus
jungiantys koridoriai, maisto sandélys ir
virtuvé, pakeisti 8 maiSytuvai grupése ir
virtuvéje, pakeista grindy danga saleje ir
antro auksto koridoriuje

2.2.2. Patalpy
pritaikymas neregiy
stalo tenisui

Suremontuota 40 kv.m.
patalpa, jsigytas neregiy
stalo teniso jranga

Paramos léSomis (2.300 eury) jrengta patalpa
neregiy stalo tenisui, jsigytas zaidimy stalas ir
kitas inventorius stalo tenisui Zaisti

2.2.3. Sviesos
kambario jrengimas

[rengtas 20 kv.m. $viesos
kambarys

Paramos 1éSomis (5.000 eury)
kabinetas - Sviesos kambarys,
specialios priemoneés ir
funkcijy tyrimams atlikti

irengtas
isigytos
jranga regimuyjy

2.3. Uzdavinys - teikti a

tsitiktines paslaugas

Priemonés

Rezultato vertinimo
kriterijai

Pasiekti rezultatai

2.3.1. Patalpy nuoma
laisvu nuo uZsiémimy
laiku

Sudarytos patalpy
suteikimo paslaugos
sutartys sportinei veiklai
organizuoti

Patalpy nuomos paslauga suteikta sportinei
veiklai po 6 val. per meénesj. UZ patalpy
suteikimo paslaugg surinkta 600 eury.

2.2. suteikty paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai poky¢iai.

2017 metais mokeési 4 mokiniais maziau nei 2016 metais. Lyginant su 2015-2016 metais, vaiky
lankomumo vidurkis 2017 metais buvo toks pat - per ménesj vienas vaikas vidutiniskai lanke 14
dieny. Dél ligos praleisty dieny skai¢iaus vidurkis vienam vaikui per ménesj nesikeité - 2,7 dienos.
Dazniausiai pasitaikantys susirgimai buvo virSutiniy kvépavimo taky ligos. Lyginant su 2015-2016
metais, be prieZasties praleisty dieny skai¢iaus vidurkis per ménesj 2017 metais padidéjo nuo 2,7




iki 3,6 praleisty dieny. Lyginant ortoptinio (regos korekcija) darbo veiksmingumg 2016 ir 2017
metais, pasiekti pana$iis rezultatai: 43 procentams vaiky atstatytos regimosios funkcijos, 33
procentams nustatytas pageréjimas, 24 procentams vaiky dél jgimty regos negaliy regimuyjy
funkcijy lavinimas nedavé rezultaty. Taliau Siems vaikams ir integruotai besimokantiems
mokiniams bei suaugusiems netekusiems regejimo rega kompensuojan¢iy jgidziy lavinimas buvo
efektyvus. Visi jie padaré pazangg ir igijo ugdymuisi bei savarankiskam gyvenimui butiny ighdziy -
i¥moko naudotis teksto didinimo jranga, balso sintezatoriais, informacinemis technologijomis ir pan.
Socialinio ugdymo skyriaus ugdytiniy ir suaugusiy programy dalyviy, kuriems teikta
tiflopedagoginé pagalba, skaitiaus poky¢iai, lyginant su 2015-2016 metais, nekito. Taciau 10 proc.
didéjo suaugusiy netekusiy regéjimo asmeny skai¢ius, kurie dalyvauja kitose neformaliojo $vietimo
programose, tai — muzikinio ugdymo, keramikos, kiino kultiiros ir kompiuterinio raStingumo
uzsiémimuose.

3. Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima.

3.1. vadovo veikla, formuojant ir kei¢iant jstaigos kulttira, bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais.

Atliktos Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo procediiros - darbuotojy
informavimas, Darbo tarybos rinkimai ir veikla reglamentuojan¢iy dokumenty parengimas.
Suburtos darbo grupés dalyvavo rengiant metinés veiklos planus, Kriziy valdymo priemoniy modelj,
Mokiniy pasiekimy vertinimo apraSa, jstaigos veiklos jsivertinima, Pedagogy etikos kodeksa.
Atlikus jstaigos veiklos jsivertinima, nustatyti didziausi privalumai ir tobulintinos sritys.
Pasirinktos prioritetinés kryptys ir parengti metines veiklos planai ir jy vykdymas aptartas
Mokytojy tarybos posédziuose. Buvo telkiama bendruomené metiniams uzdaviniams jgyvendinti -
suburtos darbo grupés atnaujintai Ikimokyklinio ugdymo programai parengti, respublikiniam
seminarui “Aplinkiniy poveikis neregiy savarankidkumui” ir edukaciniams renginiams ‘“Tavo
kelyje neregys” organizuoti. Plétojamas bendradarbiavimas vykdant bendrus projektus su Lietuvos
aklyjy ir silpnaregiy sajunga, V8] “Guboja”, Klaipédos miesto senamies¢io ROTARY klubu.
Pasiraytos bendradarbiavimo sutartys su 13 miesto $vietimo jstaigy dél tiflopedagogines pagalbos
teikimo integruotai besimokantiems vaikams su regos negalia.

3.2. zmoniskyjy, materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas.

Parengti dokumentai reglamentuojantys funkceijy pasiskirstyma tarp vadovy. Svarbioms
wduotims atlikti telkiamos komandos ir darbo grupés. Mety eigoje igyvendinta Kvalifikacijos
kelimo programa. Regos ugdymo centro turtas, atsargos ir kt. priemonés naudojamos vidaus
dokumentais reglamentuojandia tvarka. Sistemingai analizuojamas materialiniy ir finansiniy
idtekliy naudojimas. Samaty projektai ir ju vykdymo rezultatai aptariami [staigos tarybos ir Tevy
tarybos bei Darbo tarybos posédZiuose. Ukinés operacijos atliekamos nevir§ijant sgmaty ir atitinka
patvirtintus asignavimus. Surinkta 16.400 eury paramos lésy ugdymo aplinkoms ir edukaciniams
projektams jgyvendinti - tarptautinei mokiniy su regos negalia vasaros stovyklai “Pazinimo
stebuklas 20177, neregiy ir silpnaregiy asmeny kiirybos CD “IS tamsos i Sviesg” leidybai, neregiy
suaugusiy asmeny pazintinei i¥vykai ir stovyklai bei ugdymo erdviy modernizavimui.

4.Problemos:

4.1. salygotos vidaus ir iSorés faktoriy.

Vienas i§ faktoriy - nepatenkinamos biiklés pastato fasadas daro netiesiogine neigiama jtaka
Regos ugdymo centro jvaizdziui. Pirmame aukste grupese ir muzikos saléje grindy lentos paveiktos
puvinio ir jy eksploatavimas nesaugus. Kita problema salygota vidaus faktoriy - pedagogu amziaus
vidurkis 52 metai, 30 procenty pedagogy amZius 60 mety ir daugiau ir jie nepakankamai savo
veikloje naudoja informacines technologijas pasikeisdami informacija vieni su kitais ir ugdytiniy
tévais. Kaip iSorinis faktorius - nuolat besikeiciantys veiklg reglamentuojantys teisés aktai ir
neigiama informacija apie 3vietimo institucijas daro jtakg darbo kokybei, auga visuomenés
nepasitikéjimas ir darbuotojai tampa emociskai labiau pazeidziami.

4.2. kontroliuojandiy institucijy atlikti patikrinimai.

Lietuvos metrologijos inspekcijos Klaipédos apskrities skyrius atliko teisinés metrologijos
reikalavimy laikymosi patikrinimg ir teisinés metrologijos reikalavimy pazeidimy nenustate.



Klaipédos visuomenés sveikatos centro uzkreciamuyjy ligy epidemiologinés situacijos jvertinimas
geras — aplinkoje parazity kiauSinéliy neaptikta. Planinio prie$gaisrinio techninio patikrinimo
metu pazeidimy nenustatyta.

5. Artimiausi veiklos prioritetai, tikslai ir kryptys.

2018 m. suformuluotas strateginis tikslas — sudaryti prielaidas ikimokyklinio, priesmokyklinio,
socialinio ir kito neformalaus ugdymo bei $vietimo pagalbos kokybeés gerinimui. Pasirinktos
prioritetinés veiklos kryptys: individualios pagalbos mokiniui ir suaugusiam asmeniui netekusiam
regéjimo efektyvinimas; bendradarbiavimo tarp skirtingas programas jgyvendinanciy specialisty ir
ugdytiniy tévy (globéjy) stiprinimas; pedagogy lyderystes gebejimy didinimas ir pazangiy ugdymo

technologijy diegimas pedagogingje praktikoje.
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