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KLAIPEDOS REGOS UGDYMO CENTRO
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Klaipédos regos ugdymo centro (toliau — Centro) neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
mokytojo pareigybés aprasymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti,
darbuotojo funkcijas, teises ir atsakomybe.

2. Pareigybés grupé — specialistas.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés kodas — 235290.

5. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokytojas pavaldus Centro direktoriui ir
tiesiogiai atskaitingas ugdyma organizuojanc¢iy skyriy vedéjams.

Il SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO
MOKYTOJUI

6. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti
Stuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj iSsilavinimg ir pedagogine kvalifikacija arba teisés akty nustatyta
tvarka jgyta teis¢ dirbti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokytoju;

6.2. iSmanyti suaugusiy asmeny, turinéiy regos sutrikimy, ugdymo(si) ypatumus,
individualiy poreikiy vertinimo principus, mokymosi turinio pritaikymo ir prieinamumo uztikrinimo
buidus;

6.3. gebéti planuoti, organizuoti ir vykdyti individualy, pogrupinj ir grupinj neformaly;;
suaugusiyjy Svietima, atsizZvelgiant i asmens regos sutrikimo pobidj, turimg patirt;, geb&jimus,
mokymosi tempg ir savarankisSkumo lygj;

6.4. iSmanyti socialinio ugdymo ir saviraiskos, savitarnos ir buitiniy jgtidziy ugdymo,
kompiuterinio raStingumo, Brailio rasto bei orientacijos erdveje ir savarankisko judéjimo ugdymo
metodika, mokymo organizavimo principus ir turinio pritaikymo budus;

6.5. moketi naudotis informacinémis technologijomis, ekrano skaitymo ir vaizdo
didinimo programomis, mobiliosiomis programélémis, specialiosiomis mokymo, tiflotechninémis ir
kitomis pagalbinémis priemonémis;



6.6. gebéti parinkti, pritaikyti ir saugiai naudoti buities priemones ir prietaisus, Brailio
raSto, orientacijos ir savarankiSko jud¢jimo bei kitas regos sutrikima kompensuojancias ir
savarankiskumg didinancias priemones;

6.7. mokéti valstybing lietuviy kalbg teisés akty nustatyta tvarka bei gebéti bendrauti
bent viena uzsienio kalba;

6.8. biti susipazinusiam ir darbe vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
suaugusiyjy neformalyjj Svietima, pedagogine veikla, darbuotojy sauga ir sveikatg, gaisring sauga,
asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciais teisés aktais, Pedagogo etikos kodeksu, Centro
nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir Siuo pareigybés apra§ymu;

6.9. gebéti bendradarbiauti su Centro darbuotojais, Svietimo pagalbos specialistais,
socialiniais darbuotojais, programy dalyviais, jy artimaisiais ir kitais ugdymo(si), mokymo ir
pagalbos procese dalyvaujanciais asmenimis;

6.10. nuolat tobulinti profesing kvalifikacijg ir kompetencijas, susijusias su suaugusiy
asmeny, turin¢iy regos sutrikimy, ugdymu ir savarankiSkumo stiprinimu;

6.11. nustatyta tvarka pasitikrinti sveikata, iSklausyti pirmosios pagalbos bei
privalomojo higienos jgiidziy mokymo programas;

6.12. tausoti Centro materialinj turta, prisidéti prie saugios, estetiSkos, funkcionalios ir
prieinamos ugdymo aplinkos kiirimo, kaupti, prizitiréti ir racionaliai naudoti metodines, specialigsias
bei technines mokymo priemones.

111 SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO MOKYTOJO FUNKCIJOS

7. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokytojo pareigas einantis darbuotojas vykdo
Sias funkcijas:

7.1. jvertina suaugusio asmens, turin¢io regos sutrikima, individualius poreikius, turimg
patirt], gebéjimus, savarankiSkumo lygj, mokymosi tempa ir pagalbiniy priemoniy taikymo
galimybes ir kitus ugdymui planuoti reik§mingus veiksnius;

7.2. planuoja ugdymo tikslus, uzdavinius, turinj, metodus, formas ir priemones,
prireikus sudaro individualy mokymosi plang ir ji derina su Socialinio ugdymo skyriaus vedéju bei
kitais specialistais;

7.3. jgyvendina Centro neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo socialinio ugdymo ir
saviraiSkos programg: ugdo bendravimo, bendradarbiavimo, nuomonés iSsakymo, klausymosi,
pagalbos praSymo ir priémimo gebéjimus, skatina kiirybiSkuma, saviraiSka, pasitikéjimg savimi ir
aktyvesnj dalyvavimg kultirinéje, kiirybinéje bei bendruomeningje veikloje;

7.4. organizuoja socialinio ugdymo ir saviraiSkos veiklas, pritaiko kirybines,
pazintines, skaitmenines ir tiflotechnines priemones, pagal galimybes organizuoja edukacijas,
kiirybines dirbtuves, parodas, renginius, iSvykas ir socialines iniciatyvas;

7.5. jgyvendina Centro neformaliojo suaugusiyjy Svietimo savitarnos ir buitiniy jgudziy
ugdymo programa: ugdo asmens higienos, namy ruosos, drabuziy priezitiros, maisto gaminimo, stalo
serviravimo, apsipirkimo, namy aplinkos tvarkymo ir saugaus elgesio buityje jgudzius;

7.6. moko programy dalyvius atpazinti, sisteminti ir zZyméti daiktus bei produktus,
planuoti buitiniy veiksmy seka, saugiai naudotis buities priemonémis, prietaisais, kompensacinémis,
tiflotechninémis ir skaitmeninémis priemonémis;

7.7. igyvendina Centro neformaliojo suaugusiyjy Svietimo kompiuterinio raStingumo
mokymo programg: moko naudotis kompiuteriais, iSmaniaisiais telefonais, planSetémis ir kitomis



skaitmeninémis priemonémis, rengti ir redaguoti tekstus, tvarkyti failus ir aplankus, naudotis
interneto narSyklémis, elektroniniu pastu, elektroninémis paslaugomis ir bendravimo priemonémis;

7.8. moko saugiai ir atsakingai naudotis internetu, saugoti asmens duomenis, taikyti
ekrano skaitymo programas, teksto ir ekrano vaizdo didinimo priemones, balso funkcijas ir kitas
prieinamumg didinancias technologijas;

7.9. igyvendina Centro neformaliojo suaugusiyjy Svietimo Brailio rasto mokymo
programg: supazindina su Brailio rasto sistema, SeSiataskiu langeliu, taSky iSsidéstymu ir numeracija,
moko skaityti ir raSyti raides, skiemenis, zodzius, sakinius, trumpus tekstus, skai¢ius, skyrybos ir
kitus praktingje veikloje reikalingus Zenklus;

7.10. moko naudotis Brailio rasto lentele, grifeliu, Brailio raSomgja masSinéle,
elektroninémis Brailio rasto priemonémis ir kitomis individualiai pritaikytomis priemonémis, lavina
lytéjimo jautruma, smulkiaja motorika, démesj, atmintj ir orientacija lape;

7.11. jgyvendina Centro neformaliojo suaugusiyjy Svietimo orientacijos erdveje ir
savarankisko judéjimo mokymo programg: ugdo saugaus ir savarankiSsko judéjimo uzdarose ir
atvirose erdvése jgidzius, moko atpazinti kliitis, naudotis orientyrais, iSlaikyti judéjimo kryptj ir
taikyti saugaus judéjimo budus;

7.12. moko naudotis baltgja lazdele, taikyti reginiojo palydovo technika ir kitas
orientacijos erdv¢je technikas, planuoti individualiai aktualius marSrutus, naudotis navigacijos,
vieSojo transporto ir kitomis orientacijai skirtomis programélémis bei garsinés informacijos
priemonémis;

7.13. ugdo ir lavina programy dalyviy klausa, lytéjima, uosle, kinestezinj ir erdvinj
suvokimg bei kitus kompensacinius geb¢jimus, reikalingus savarankiskai veiklai ir orientacijai
aplinkoje;

7.14. taiko pokalbio, aiSkinimo, demonstravimo, steb¢jimo, praktinés ir kiirybinés
veiklos, kartojimo, situacijy modeliavimo, problemy sprendimo, projektinés veiklos ir savarankisko
darbo metodus, parinkdamas juos pagal individualias dalyvio galimybes;

7.15. organizuoja individualias, pogrupines ir grupines praktines uzduotis, mokomasias
situacijas ir marSrutus, o pagal programy tikslus bei dalyviy poreikius — praktinius uzsiémimus
Centro aplinkoje, vieSosiose, kultiirinése, edukacinése ir kitose socialinése erdvése;

7.16. moko programy dalyvius tinkamai ir saugiai naudotis specialiosiomis mokymo,
kompensacinémis, tiflotechninémis, skaitmeninémis ir kitomis savarankiSkuma didinanciomis
priemonémis;

7.17. stebi ir vertina programy dalyviy individualia paZanga ir pasiekimus,
savarankiSkumo, socialiniy, buitiniy, skaitmeniniy, Brailio rasto, orientacijos erdve¢je ir savarankisko
judéjimo geb¢jimy pokyc€ius, taiko formuojamajj ir aprasomajj vertinima, teikia griZztamajj rysj,
skatina dalyviy jsivertinima ir refleksija, pagal poreikj koreguoja mokymo turinj;

7.18. konsultuoja programy dalyvius, o pagal poreikj — jy artimuosius, mokymosi,
savarankiSkumo stiprinimo, kasdienés veiklos pritaikymo, pagalbiniy technologijy ir kompensaciniy
priemoniy naudojimo klausimais;

7.19. bendradarbiauja su Centro pedagogais, tiflopedagogais, socialiniais darbuotojais,
Svietimo pagalbos specialistais ir kitais specialistais, siekdamas nuoseklaus dalyvio ugdymo ir
pagalbos tiksly jgyvendinimo;

7.20. rengia, kaupia, sistemina ir ugdymo procese taiko metoding medziaga, uzduotis
bei specialigsias mokymo priemones, pritaikytas suaugusiems asmenims, turintiems regos sutrikimy;

7.21. kiekvienais mokslo metais iki rugséjo 30 d. sudaro neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo uZzsiémimy tvarkarastj, suderina jj su Socialinio ugdymo skyriaus vedé¢ju ir, direktoriui
patvirtinus, organizuoja darbg pagal patvirtintg tvarkarastj;

7.22. sistemingai pildo elektroninj dienyng ,Musy darzelis®, tvarko kita veiklos
dokumentacija, vadovaudamasis Centro direktoriaus patvirtintais Elektroninio dienyno tvarkymo



nuostatais, o iki gruodzio 15 d. pateikia profesinés (metodinés) veiklos ataskaita uz einamuosius
kalendorinius metus;

7.23. uztikrina programy dalyviy fizinj, emocinj ir psichologinj sauguma uzsiémimuy,
praktiniy veikly ir iSvyky metu, laikosi darbuotojy saugos, sveikatos, higienos ir gaisrinés saugos
reikalavimy;

7.24. saugo darbuotojo Zinioje esancius dokumentus, konfidencialiag informacijg ir
asmens duomenis, nustatyta tvarka perduoda dokumentus saugoti Centro archyvui;

7.25. vykdo kitus Centro direktoriaus pavedimus, tiesiogiai susijusius su neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo mokytojo pareigomis.

IV SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO MOKYTOJO TEISES

8. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokytojas turi teise:

8.1. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas
teises;

8.2. 1 saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

8.3. 1 savalaikj ir pakankamg apriipinima darbui reikalingomis mokymo, techninémis,
specialiosiomis ir asmeninémis apsaugos priemonémis;

8.4. tobulinti kvalifikacijg ir profesines kompetencijas teisés akty ir Centro nustatyta
tvarka;

8.5. teikti sililymus Centro direktoriui ir Socialinio ugdymo skyriaus vedéjui del
vykdomy programy, ugdymo aplinkos, priemoniy ir Centro veiklos tobulinimo;

8.6. gauti informacijg ir metoding pagalba, reikalingg pareigybés funkcijoms tinkamai
vykdyti;

8.7. dalyvauti Centro savivaldos institucijy veikloje, metodingje ir projektinéje veikloje;

8.8. pasinaudoti visomis Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
teikiamomis garantijomis ir teisémis;

8.9. neatlikti darby, atsisakyti vykdyti uzduot] ar pavedimg, jeigu tai prieStarauja
jstatymams, darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos ar higienos reikalavimams, apie tai
informavus Centro administracijg ir teisés akty nustatyta tvarka pateikus atsisakymo motyvus.

V SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO MOKYTOJO ATSAKOMYBE

9. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokytojas atsako uz:

9.1. kokybiska ir savalaikj Siame pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy bei jam
pavesty neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy vykdyma;

9.2. saugiy ugdymo salygy sudaryma ir programy dalyviy saugumo uztikrinima savo
kompetencijos ribose uzsi€émimy, praktiniy veikly, mokomyjy marsruty ir i§vyky metu, taip pat saugy
buities prietaisy, kompiuterinés ir skaitmeninés jrangos, specialiyjy, kompensaciniy, tiflotechniniy ir
kity mokymo priemoniy naudojimo organizavima,;

9.4. nesaliska dalyviy geb¢jimy, poreikiy ir pazangos vertinimg, tinkama individualiy
mokymosi tiksly ir uZduoc€iy parinkima;

9.5. programy dalyviy ir jy artimyjy asmens duomeny, privatumo ir vykdant darbo
funkcijas gautos konfidencialios informacijos apsauga;



9.6. Centro materialinio turto, mokymo priemoniy, techninés ir tiflotechninés jrangos
tinkamg naudojima ir saugojima;

9.7. tikslios ir savalaikés su vykdomomis programomis susijusios dokumentacijos
pildyma ir pateikima;

9.8. Centro direktoriaus ar tiesioginio vadovo informavimg apie nenumatytus atvejus,
incidentus ar aplinkybes, galinCias turéti jtakos programy dalyviy saugumui ar pareigybés funkcijy
vykdymui;

9.9. padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamg priskirty funkcijy vykdyma bei jgaliojimy
virSijimg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipazinau, sutinku ir jsipareigoju vykdyti

(vardas, pavardé, paraSas, data)



