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MOKINIO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
MOKINIO PADEJEJO PAREIGYBE

1. Klaipédos regos ugdymo centro (toliau — Centras) mokinio padéjéjo pareigybés
aprasSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Mokinio padéjéjo pareigybés grupé (4) — kvalifikuotas darbuotojas.

3. Mokinio padéjéjo pareigybés lygis — C.

4. Mokinio padéjéjo pareigybés kodas — 531201.

5. Mokinio padéjéjas pavaldus Istaigos direktoriui, tiesiogiai atskaitingas
Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Dirbti mokinio padéjéju turi teise:

7.1. asmuo, jgijes ne Zemesnj kaip vidurinj i§silavinimg. Sis asmuo per 2 metus nuo
darbo pradzios turi iSklausyti ne maziau nei 16 valandy mokymus dé¢l darbo su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais;

7.2. asmuo, turintis pedagogo kvalifikacijg. Sis asmuo per 2 metus nuo darbo
pradzios turi iSklausyti ne maziau 8 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinciais mokiniais;

7.3. asmuo, turintis pedagogo pad¢jejo kvalifikacija.

8. Mokinio pad¢j¢jas turi gebeti:

8.1.bendrauti su mokiniais, turéti ziniy apie jy sutrikimy specifika;

8.2. dirbti su mokiniais, padedant jiems jsisavinti mokomaja medziaga, padéti atlikti
mokytojo skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, maitintis;

8.3. gebéti bendradarbiauti su mokytoju ir Kitais specialistais, vaiky tévais (globéjais,
ripintojais);

8.4. buti isklauses pirmosios pagalbos ir higienos mokymus, turéti galiojancius
pazymeéjimus;

8.5. buti susipazings su darbo tvarkos taisyklémis, darby saugos, priesgaisrinés
saugos reikalavimais ir juos vykdyti.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Mokinio padg¢jéjas atlieka Sias funkcijas:

9.1. padeda mokiniui (mokiniy grupei):

9.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si) Centre veikly,
laisvalaikio, renginiy, i8vyky ir pasivaiks§éiojimy metu;

9.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasiriipinti asmens higiena;

9.1.3. jsitraukti j ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti;

9.1.4. paaiskinti mokytojo skirtas uzduotis ir talkinti jas atliekant;

9.1.5. atlikti kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusia veikla;



9.1.6. turin¢iam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes, padeda judéti po Centra,
pasiekti grupe, sale, kitas patalpas esant poreikiuli;

9.2. vykdo $vietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, Kurios
yra nurodytos individualaus ugdymo plane;

9.3. konsultuojasi su mokyklos vaiko gerovés komisija, mokytoju, Svietimo pagalbos
specialistu dél taikyting veiksmy, kuris padéty mokiniui jsitraukti | ugdymo procesa ir jame
dalyvauti;

9.4. padeda mokiniui elgtis socialiai priimtinu biidu, i§vengti elgesio, kuris neatitinka
socialinio, kulttirinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta; pasireisSkus neatitinkan¢iam
elgesiui, padeda sustabdyti ji arba pasisalinti 1§ elgesj iSprovokavusios aplinkos, teikia informacija
po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiskimo, aptariant taikyty veiksmy efektyvuma su Svietimo
pagalbg teikianciais specialistais;

9.5. pagal kompetencija dalyvauja individualaus ugdymo plano jgyvendinimo
aptarimuose;

9.6. bendradarbiaudamas su mokytoju, logopedu ir kitais su mokiniu (mokiniy
grupe) dirbanciais specialistais, numato ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo biidus bei pagalbos
mokiniui (mokiniy grupei) teikimo metodus ir juos taiko.

9.7. padeda mokytojui parengti ir/ar pritaikyti mokiniui (mokiniy grupei) reikalingg
mokomaja medziaga.

9.8. dalyvauja Centro savivaldoje, renginiuose, visuomeniniy organizacijy veikloje,
atitinkancioje Lietuvos Respublikos jstatymus;

IV SKYRIUS
UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

10. Mokinio padé¢jéjas, jtares ar pastebé¢jes zodines, fizines, socialines patycias,
smurtg:

10.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelian¢ius veiksmus;

10.2. primena vaikui (mokiniui/ugdytiniui), kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas
ty€iojimusi, Centro nuostatas ir elgesio taisykles;

10.3. informuoja Centro direktoriy apie jtariamas ar jvykusias patycias;

10.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba
galinCius suteikti asmenis (tévus (globé&jus, riipintojus) ir/ar Centro darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz., policija, greitaja pagalba ir kt.).

11. Darbuotojas, jtargs ar pastebéjes patycias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
pranesima:

11.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyCiy kibernetingje erdveje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetingje erdvéje sustabdyti;

11.2. jvertina grésme ugdytiniui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus riipintojus) ir/ar Centro darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);

11.3. pagal galimybes surenka informacija apie besityCiojanciy asmeny tapatybe,
dalyviy skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

11.4. informuoja Centro direktoriy apie patyCias kibernetin¢je erdvéje ir pateikia
jrodymus (iSsaugotg informacijg);

11.5. turi teis¢ apie patycCias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rysiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas praneSima interneto svetaingje adresu
www.draugiskasinternetas.lt.

12. Nenaudoti nelegalios programinés jrangos, neplatinti Centro jsigyta programing
rangg.

13. Garantuoti visiSka ugdytinio ir jo Seimos konfidencialuma ir privatuma.
Informacija apie ugdytinius ir jo Seimg laikyti prieinama tik jstaigos vadovui ir kitiems
specialistams, kurie betarpiskai dirba su konkreciu asmeniu.


http://www.draugiskasinternetas.lt/

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

14. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

14.1. savo darbo kokybe ir tinkama pareigybés apra§yme nustatyty funkcijy vykdyma;

14.2. uz darbo saugos instrukcijy, higienos normy, prieSgaisrinés saugos taisykliy,
darbo tvarkos taisykliy, direktoriaus jsakymy vykdyma;

14.3. vz mokinio (mokiniy grupés), kuriems teikia pagalbg sauguma;

14.4. pateikty darbo priemoniy i§saugojima;

14.5. savo veiksmais ar neveikimu padarytg materialing zala;

14.6. kokybiska priskirty funkcijy vykdyma;

14.7. asmens higienos bei sanitarijos taisykliy laikymasi;

14.8. emociskai saugios aplinkos Centre puoseléjima, reagavimg | smurtg ir patycias
pagal nustatyta tvarka.

14.9. Mokinio padéjéjas atsako uz kokybiskg savo funkcijy vykdyma. Uz savo
pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Pareigybés apraSyma perskaiciau, susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas, pavard¢, parasas, data)



